POLITICA DE RETENCAO E DESCARTE DE DADOS PESSOAIS

A 1B Tecnologia e Sistemas Ltda. tem a responsabilidade de garantir o cumprimento a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e seus requisitos relativos a coleta,
armazenamento, recuperacdo e destruicdo “descarte” de registros de dados pessoais e/ou
dados sensiveis (“Dados Pessoais”).

A IB Tecnologia e Sistemas Ltda. mantém conjuntos de Dados Pessoais armazenados
(“Registros”) em conformidade com requisitos contratuais, regulatérios e demais bases
legais aplicaveis as modalidades de tratamentos de Dados Pessoais. E importante que esses
Registros sejam protegidos contra os acesso ndo-autorizado, a liberacao e destruicao nao-
autorizados, bem como a perda ou falsificacdo. Para isso, uma variedade de controles sdo
utilizados, tais como politicas de backups, controle de acesso logico e criptografia no
armazenamento dos dados, sempre que possivel.

Esse controle se aplica a todas as operagoes, pessoas e processos que constituem o sistema
de informacgdes da IB Tecnologia e Sistemas Ltda., incluindo colaboradores, membros do
conselho, diretores, fornecedores, clientes e terceiros que tém acesso aos dados tratados.

CLASSIFICACAO DE REGISTROS

A 1B Tecnologia e Sistemas Ltda. classifica os Registros em categorias que estabelecem os
requisitos de retencdo e de descarte para cada categoria. Todos os Dados Pessoais serao
retidos pelo tempo necessario ao cumprimento do objetivo para que foram coletados, com
finalidades licitas, especificas e informadas.

Ha uma diversidade de tratamentos de Dados Pessoais cujo prazo de arquivamento nao é
determinado por lei, como, por exemplo, o tempo de guarda dos Dados Pessoais de um
prospecto comercial. Para tais dados, a IB Tecnologia e Sistemas Ltda. estipula um prazo de
guarda que seja coerente com as praticas de mercado e com a natureza do tratamento,
enquanto nao houver determinacao especifica pela autoridade reguladora.

Para demais Registros, incluindo aqueles de ordem tributaria, trabalhista e previdenciaria,
a IB Tecnologia e Sistemas Ltda. se reserva o direito de manté-los armazenados até o fim
do prazo prescricional estipulado em lei.

Categorias de Registros
Registros de Negdcios: informagdes registradas em qualquer meio, criadas ou capturadas

que reflitam circunstancias, eventos, atividades, transagdes ou resultados criados ou
mantidos como parte da condugdo de negdcios da IB Tecnologia e Sistemas Ltda., como por




exemplo, venda de produtos do portfélio da IB Tecnologia e Sistemas Ltda.; celebracdo e
execucdo de contratos; e andlise e protecao do crédito.

Registros de Marketing e Comunicacdo: informagdes pessoais obtidas pela IB Tecnologia e
Sistemas Ltda. em (i) campanhas publicitarias, agdes promocionais e pesquisas; (ii) redes
sociais; e (iii) servico de atendimento ao consumidor - SAC.

Os Registros que forem utilizados para fins de marketing ou de pesquisa permanecerao
armazenados na base da IB Tecnologia e Sistemas Ltda. apenas enquanto perdurar o
interesse do titular em receber esses materiais, sendo possibilitado o opt-out a qualquer
tempo, o qual permite a revogacdo do consentimento, caso esta seja a base legal que
fundamente a respectiva modalidade de tratamento.

Registros de Recursos Humanos: Dados Pessoais coletados para (i) gestdao do RH, como por
exemplo, gerenciamento de tempo de trabalho, salarios, beneficios, contribuicdes
previdenciarias e impostos; férias, licencas, auséncias; (ii) gestdo de carreira, como
treinamentos, avalia¢cGes, experiéncia profissional, mobilidade na IB Tecnologia e Sistemas
Ltda.; (iii) administracdo do RH para comunicagao corporativa, trabalho em rede social da
empresa e uso de ferramentas de computador e telefonia; organogramas, servigos
corporativos, planejamento e orcamentos, relatorios, pesquisa, reorganizagoes, aquisicoes
e cisdes; (iv) saude ocupacional, como atestados médicos, prontuario médico, atestados de
saude ocupacional e todos os demais relacionados a satide do empregado; (v) recrutamento
e selecdo, como nome, género, estado civil, idade, dados de contato, RG, CPF, comprovante
de endere¢o, dados bancarios, informacdes de fungdo, habilidades, experiéncias,
qualificagdes, referéncias, curriculo, dados de entrevista e avaliagdo, notas e registros da
entrevista e qualquer outra informacgao que o candidato disponibilize para a IB Tecnologia
e Sistemas Ltda.; e (vi) gestdo de viagens de neg6cios, como informacgdes para organizagao
de viagens (preferéncias, local etc.); CNH e despesas.

Alguns Dados Pessoais sdo retidos ap6s o término do contrato de trabalho, estagio ou
contrato de trabalho temporario para cumprir os periodos legais de armazenamento
definidos pela legislacdo trabalhista ou tributaria.

Os contratos de trabalho, as fichas de registro de empregados e os respectivos Perfis
Profissiograficos Previdenciarios (PPP) serdo armazenados por periodo indeterminado,
mesmo apos a rescisdo contratual.

Registros de Seguranca: informagdes coletadas para gerenciamento do acesso e
permanéncia nas instalacdes da IB Tecnologia e Sistemas Ltda. como nome, RG, CPF, foto,
biometria, controle de crachg, instalagées por CFTV, login e senha para acesso aos sistemas
de informacao IB Tecnologia e Sistemas Ltda.




RETENCAO E DESCARTE DE DADOS PESSOAIS

Para cada um desses cendrios, a tabela a seguir mostra o periodo maximo de retencdo de
Dados Pessoais pela IB Tecnologia e Sistemas Ltda., por categoria de Registro, descricao,
bem como o formato de descarte.

Tipo de - Periodo de Formato de
) Descrigao -
Registro Retencao Descarte
Contato Comercial 50 ano(s) ap6s Eliminacdo pela IB
(nome; cargo; RG, CPF, contato inicial sem Tecnologia, opt-out,
endereco; pais de origem, resposta, Ou ou a qualquer
profissao, telefone; e-mail) prontamente, N0 tampg pelo titular
. caso de revogacdo
Negocios d .
0 consentimento
ou da manifestacdo
de desinteresse em
ser contatado
Contratos Gerais 50 ano(s) apd6s o Eliminacdo pela IB
(nome; cargo; RG, CPF, término do contrato Tecnologia.
endereco; pais de origem,
profissdo, telefone; e-mail;
Negdcios conta bancaria; dados de
cobranga)
Documentos Tributarios 5 ano(s)a contar da Eliminacdo pela IB
Negécios gata de emissao do Tecnologia.
ocumento
Protecdo do Crédito Durante relacdo Eliminacdo pela IB
(nome; cargo; RG, CPF, comercial e mais 5 Tecnologia.
endereco; pais de origem, ano(s) ap6s o
profissio, telefone; e-mail) término ou
Negdcios prontamente, em
caso de
exaurimento da

finalidade



Marketing e
Comunicagao

Marketing e
Comunicacao

Marketing e
Comunicacao

Recursos
Humanos

Recursos
Humanos

Campanhas Publicitarias,
Acdes Promocionais e

Pesquisas

(nome, RG, CPF,
enderego, pais

de origem, e-

mail,

telefone, respostas a
pesquisas)

Site e Redes Sociais

(dados de geolocalizagao,
enderego de IP, dados on-
line capturados, cookies)

Servico de Atendimento
ao Consumidor - SAC

(nome, telefone, e-mail,
endereco e CPF)

Gestao de RH

Gestao de Carreira

50 ano(s) ou
prontamente, em
caso de
exaurimento da
finalidade ou
revogacao do
consentimento

50 ano(s) apés a
ultima atividade ou
prontamente apds
revogacao do
consentimento

50 ano(s) apoés o
altimo atendimento

Durante Contrato
de Trabalho e mais
5 anos apdés o
término, exceto

FGTS por 47 anos e
Folha de
Pagamento por 10
anos.

Armazenamento de
Contrato de
Trabalho: Tempo
Indeterminado.

Durante Contrato
de Trabalho e mais
10 anos apds o
término

Eliminagdo pela IB

Tecnologia ou
Opt-out a
qualquer tempo

pelo titular

Eliminagdo pela IB

Tecnologia ou
Opt-out a
qualquer tempo

pelo titular

Eliminacao pela IB
Tecnologia.

Eliminacdo pela IB
Tecnologia

Eliminacdo pela IB
Tecnologia



Recursos
Humanos

Recursos
Humanos

Recursos
Humanos

Recursos
Humanos

Seguranca

Seguranca

Administracao do RH

Satude Ocupacional

Recrutamento e Selecao

Gestao
Negocios

Acesso as

de Viagens

de

instalagdes
fisicas da IB Tecnologia

(dados biométricos, nome,

foto, RG, CPF)

Sistema CFTV
(imagens)

Durante Contrato
de Trabalho e mais
10 anos apds o
término

Durante o contrato
de trabalho e mais
20 ano(s) apds a
rescisao contratual

Reprovacao  pré-
entrevista: 15 dias.

Reprovacdo  pos
entrevista: 90 dias
(nacional) ou 180
dias
(internacional).

Aprovacao do
candidato:
Durante Contrato
de Trabalho e mais
2 anos apos o
término

Durante Contrato

de Trabalho e mais
5 anos apdés o
término

7 ano(s) apdés o
ultimo acesso

6 més(s) apoés a
gravacao

Eliminacdo pela IB
Tecnologia

Eliminagdo pela IB
Tecnologia

Eliminac¢do pela IB
Tecnologia

Eliminacao pela IB
Tecnologia.

Eliminacao pela 1B
Tecnologia.

Eliminagdo pela IB
Tecnologia.



Informagdes de Cracha Durante Contrato Eliminacao pela IB
(nome, cargo) de Trabalho Tecnologia
Seguranca

Acesso ao sistema de 20 ano(s) ap6s o Eliminacdo pela IB

informagao da  IB qltimo acesso Tecnologia.
Seguranca  Tecnologia.

(login e senha)

Eliminac¢do pela IB Tecnologia e Sistemas Ltda.

Assim que o periodo expirar, e desde que ndo haja uma razdo valida para que os
mantenhamos, os Dados Pessoais em cépia fisica serdo destruidos como residuo
confidencial e aqueles mantidos eletronicamente serdao excluidos dos sistemas da IB
Tecnologia e Sistemas Ltda. e de terceiros contratados.

Hipoteses de investigacdo em curso, processos administrativos e judiciais sdo razodes
validas para manutencdo dos Registros e, independentemente de consentimento, os
periodos de armazenamento indicados acima poderdo ser prorrogados nesses casos.

Exceto nas hipdteses acima indicadas, caso a IB Tecnologia e Sistemas Ltda. tenha o
interesse em estender o prazo de armazenamento, os titulares dos Dados Pessoais deverao
ser notificados, por escrito, com antecedéncia razoavel da data de término do periodo de
retencdo. Se o titular dos Registros optar por exercer seu direito de eliminacdo dessas
informacdes, os Dados Pessoais serdo descartados imediatamente pela IB Tecnologia Ltda.,
exceto em hipdteses de cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria.

CONTATO FACILITADO

As solicitacdes recebidas do titular de Registros para exercer seus direitos durante todo o
periodo de tratamento serdo respondidas da forma e dentro dos prazos exigidos pelas
normas aplicaveis.

A menos que especificamente indicado o contrario, o Titular pode enviar solicitagdes
através do e-mail: dpo@ibtecnologia.com.br.

O titular também pode direcionar sua solicitacdo para o Encarregado de Protecao de
Dados Dados, Sr. Mario Sérgio Sinokava.


mailto:dpo@ibtecnologia.com.br

O titular deve indicar claramente seu nome completo, inserir uma cépia de um documento
de identificagdo e indicar o enderego para o qual a resposta deve ser enviada.

O Encarregado pode ser contatado pelo telefone 11 94720-3388 para responder duvidas
ou para obter mais informagdes sobre esta Politica de Retencdo e Descarte de Dados
Pessoais.

ATUALIZACAO DESTA POLITICA

A IB Tecnologia e Sistemas Ltda. reserva-se o direito de alterar ou atualizar esta Politica. A
versido mais recente, datada de 22 de Setembro de 2021, estid acessivel em
www.ibtecnologia.com.br/politica-de-privacidade e solicitamos que vocé a leia
regularmente.

Curitiba/PR, 28 de Setembro de 2021

IB Tecnologia e Sistemas Ltda.


http://www.ibtecnologia.com.br/politica-de-privacidade
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